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INTRODUCCIÓN 

El presente informe constituye la rendición de cuentas de la Unidad Educativa Municipal "Julio 

Enrique Moreno" correspondiente al año 2023. En cumplimiento de los preceptos legales 

establecidos en la Constitución de la República del Ecuador, así como en la Ley Orgánica de 

Participación Ciudadana, su Reglamento de Rendición de Cuentas y la Ley Orgánica de Educación 

Intercultural. 

Este informe tiene como objetivo principal proporcionar una visión clara y transparente de la gestión 

realizada por la Unidad Educativa Municipal "Julio Enrique Moreno" durante el año 2023, en aras de 

fomentar la confianza y la colaboración con la comunidad educativa y la sociedad en general. 

BASE LEGAL 

Constitución de la República del Ecuador: el artículo 61 de la Constitución garantiza el derecho de 

participación de las personas en los asuntos de interés público y la fiscalización de los actos del poder 

público, fortaleciendo de esta manera la democracia participativa. El artículo 95 determina que el 

pueblo participará de manera protagónica en la toma de decisiones y el control popular de las 

instituciones del Estado y la sociedad, otorgando así un papel activo a la ciudadanía en la gestión 

pública. El artículo 100, numeral 4, señala que la participación en los niveles de gobierno se ejerce 

para fortalecer la democracia con mecanismos de transparencia, rendición de cuentas y control 

social, promoviendo la transparencia en la gestión pública. 

Asimismo, el artículo 204 establece que el pueblo es el mandante y primer fiscalizador del poder 

público, subrayando la importancia de la participación ciudadana en el control del gobierno. 

Finalmente, el artículo 207 estipula que el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social 

designará a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la Constitución y la ley, asegurando 

así la representatividad y legitimidad de las instituciones públicas. 

Ley Orgánica de Participación Ciudadana: Esta ley define la rendición de cuentas como un derecho 

ciudadano fundamental y establece la obligación de rendir cuentas para autoridades del Estado, 

representantes legales de empresas públicas y personas jurídicas del sector privado que manejen 

fondos públicos. Además, enumera los objetivos y la periodicidad de la rendición de cuentas y 

atribuye al Consejo de Participación Ciudadana y Control Social la competencia para establecer y 

coordinar mecanismos de rendición de cuentas. 

Reglamento de Rendición de Cuentas: establece los procedimientos para la rendición de cuentas, 

incluyendo la publicación de la documentación oficial y el monitoreo por parte del Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social, garantizando así la transparencia y la efectividad de este 

proceso 

La Ley Orgánica de Educación Intercultural establece en el Art. 2.3.- Principios del Sistema Nacional 

de Educación. - El Sistema Nacional de Educación se regirá por los siguientes principios: 

o. Transparencia, exigibilidad y rendición de cuentas: Se garantiza la transparencia en la gestión del 

Sistema Nacional de Educación, en consecuencia, la sociedad accederá a la información plena acerca 

de los recursos empleados y las acciones tomadas por los actores del Sistema Educativo, para 
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determinar sus logros, debilidades y sostenibilidad del proceso. Para el efecto, se aplicarán procesos 

de monitoreo, seguimiento, control y evaluación a través de un sistema de rendición de cuentas 

Mediante Resolución Nº. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 el Pleno del Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social expide el Reglamento de Rendición de Cuentas En este contexto, se 

determina a la rendición de cuentas como un proceso sistemático, deliberado, interactivo y universal, 

que involucra a autoridades, funcionarias y funcionarios o sus representantes legales, según sea el 

caso que estén obligadas u obligados a informar y someterse a evaluación de la ciudadanía por las 

acciones u omisiones en el ejercicio de su gestión y en la administración de recursos públicos. La 

obligación de rendir cuentas a las autoridades del Estado electas o de libre remoción, representantes 

legales de empresas públicas o personas jurídicas del sector privado que manejen fondos públicos, 

desarrollen actividades de interés público, sin perjuicio de la responsabilidad que tienen las y los 

servidores públicos sobre sus actos u omisiones. 

En este contexto la Unidad Educativa Municipal Julio Enrique Moreno pone en conocimiento de la 

ciudadanía, el informe de Rendición de Cuentas del año 2023. 

El presente informe está estructurado en referencia a los estándares de gestión escolar (GE), los 

cuales se aplican a los establecimientos educativos. Estos estándares se centran en los procesos de 

gestión y prácticas institucionales que contribuyen al buen funcionamiento de la institución y 

favorecen el desarrollo profesional de las personas que la conforman. Al seguir esta estructura, se 

busca que la institución educativa se acerque cada vez más a su funcionamiento ideal, promoviendo 

así la calidad en la educación. 
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DIMENSIÓN DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

COMPONENTE D1C1. ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL 

● La oferta del servicio educativo guarda relación con lo que establece el documento vigente de 

Autorización de Creación y Funcionamiento de la institución 

● Cuenta con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) construido participativamente 

● Cuenta con procedimientos académicos y administrativos. 

PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 
La institución funcionó de acuerdo al 
documento vigente de funcionamiento y 
creación. No han existido modificaciones ni 
ampliación de oferta 

La institución funcionó de acuerdo al documento vigente de 
funcionamiento y creación. No han existido modificaciones ni 
ampliación de oferta 

El PEI está aprobado hasta el 2026 El PEI está aprobado hasta el 2026 

Los procedimientos académicos y 
administrativos no estaban registrados en un  
manual de manera formal. 

 Cuenta con todos los procedimientos 
académicos y administrativos.  
(EN PROCESO) 
 

 
 

 
 

COMPONENTE: D1.C2. DESARROLLO PROFESIONAL  

● Se ejecutan actividades de capacitación profesional para el personal administrativo, 

directivo y docente en función del diagnóstico de necesidades institucionales. 

● Se ejecutan procesos de apoyo y acompañamiento pedagógico a la práctica docente en 

función de las necesidades institucionales. 

● Se reconoce los méritos alcanzados por el personal administrativo, directivo y docente de 

acuerdo a los lineamientos institucionales. 
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 La institución no ejecuta actividades 
 de capacitación profesional. 
 
El 100% de docentes participaron en  
cursos de capacitación del ICAM, 
acreditando 80 horas de capacitación 
 
 

 
 

 

 La institución no ejecuta actividades  
de capacitación profesional 
 
El 90% de docentes de BGU participaron del curso  
de competencias realizadas por la UTE y 
organizadas por la SERD 
 

 

 
 

 No cuenta con procesos de apoyo  
y acompañamiento a la práctica docente 

 Desde septiembre 2023 se inicia el proceso de 
Acompañamiento áulico: 
Directrices y lineamientos de parte de Rectorado. 
Preparación de la planificación - proyecto de 
Acompañamiento áulico. 
Revisión de literatura relacionada. 
Preparación, validación del instrumento guía. 
Aplicación - visitas. 
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Se entregó un diploma a los docentes en 
reconocimiento a su trayectoria de 5, 10, 
15, 20,25 y 30 años, en el mes de enero 
por fiestas patronales 
 

 
 

 
 

 No realiza reconocimiento a méritos alcanzados 
por el personal de la institución, toda vez que las 
fiestas patronales se realizan en el mes de enero. 

 

COMPONENTE: D1.C3. INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

● Mantiene registros administrativos completos, actualizados y almacenados de manera 

segura  

● Cuenta con lineamientos para la comunicación oportuna de aspectos académicos y 

administrativos entre los actores educativos. 

PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 

 La institución ha cumplido con los procesos 
necesarios para garantizar la integridad y 
actualización de la información. Se ha llevado a 
cabo una actualización y verificación permanente 
de los datos, seguida de la depuración de la 
información antes de su almacenamiento en el 
sistema institucional y la plataforma informática del 
Ministerio de Educación, cuando corresponde. 
Además, se ha respaldado la información en 
múltiples archivos magnéticos para asegurar su 
disponibilidad y resguardo.  
 

La institución ha cumplido con los procesos 
necesarios para garantizar la integridad y 
actualización de la información. Se ha llevado a cabo 
una actualización y verificación permanente de los 
datos, seguida de la depuración de la información 
antes de su almacenamiento en el sistema 
institucional y la plataforma informática del 
Ministerio de Educación, cuando corresponde. 
Además, se ha respaldado la información en 
múltiples archivos magnéticos para asegurar su 
disponibilidad y resguardo.  
 

La comunicación en la institución se gestionaba a 
través de correos electrónicos personales y un chat 
de Vicerrectorado 

Se llevó a cabo la creación de correos institucionales 
personalizados, estructurados con las siglas de la 
institución, el área de trabajo y las iniciales del 
nombre en plataformas como Gmail. Esta medida 
busca centralizar y estandarizar la comunicación, 
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facilitando la identificación de los miembros de la 
comunidad educativa y mejorando la eficiencia en la 
transmisión de información. Además, se ha 
inaugurado un chat oficial desde el cual las 
autoridades envían comunicaciones oficiales, 
asegurando así una comunicación más directa y 
ordenada con todos los integrantes de la institución 

 
 

 

LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

¿Ante la falta de atención a padres de manera presencial y muchas veces 

con falta de manera virtual, como podemos comunicarnos correctamente 

con los docentes para saber a nivel de aprendizaje de nuestros hijos?  O 

¿Podemos crear algún otro medio de comunicación entre padres y docentes 

ya que muchas veces la atención no es efectiva? 

En el año 2023, la atención a representantes legales fue presencial. 

Solo en el mes de diciembre se optó por la atención virtual, toda vez 

que, se estaba adecuando el Edificio Colonial y eso significó, 

temporalmente ocupar otros espacios, sin embargo, luego de la 

remodelación la atención presencial a padres de familia se normalizó. 

 

 

¿De qué forma se puede presentar los reclamos para con los docentes ya sea 

esto en vicerrectorado inspección o rectorado cuál es el proceso que se 

debería seguir? 
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COMPONENTE: D1.C4. INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS  

● Se optimiza el uso de la infraestructura, equipamiento y recursos didácticos para apoyar los 

procesos de aprendizaje. 

● Los servicios complementarios que oferta la institución funcionan de acuerdo a los 

lineamientos emitidos por la Autoridad Educativa Nacional 

 

PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 

 Fortalecimiento Pedagógico: 0% de 
ejecución presupuestaria. 
 
El presupuesto destinado para el 
fortalecimiento pedagógico estaba 
orientado a la construcción de los 
laboratorios, sin embargo, no se pudo 
dar paso a la construcción, toda vez 
que no se cuenta con las escrituras y 
transferencia de dominio del terreno 
en el cual funciona la UEMJEM y 
tampoco se han legalizado los 
predios. Esta situación limita la 
ejecución de presupuesto en la 
construcción de aulas o ampliación de 
espacios. 
 
 
 
 
 

Fortalecimiento Pedagógico 

RENOVACIÓN MOBILIARIO UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL 
JULIO E. MORENO (ESCOLAR, DOCENTES, ADMINISTRATIVO) 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO EDUCATIVO PARA 
ESTUDIANTES: PUPITRES PRIMEROS Y SEGUNDOS AÑOS DE 
EGB, ESPACIOS LÚDICOS BÁSICA INICIAL Y MEDIA, 
BIBLIOTECA, LABORATORIOS DE CCNN / BIOLOGÍA  – FÍSICA. 

$ 123.567,28 

 
Implementación de 1 espacio lúdico y Reactivación del 
espacio lúdico anterior: 
 
Transformamos la enseñanza de los más pequeños con 
espacios mágicos que inspiran el asombro y la creatividad, 
creando entornos educativos extraordinarios para su 
desarrollo integral   

 Redactar la queja o reclamo por escrito, detallando claramente 
la naturaleza del problema y adjuntando una copia de la cédula 
de identidad del reclamante. 

 Reunir todas las evidencias pertinentes que respalden lo 
afirmado en el escrito de la queja o reclamo. 

 Dirigirse a la secretaría del Rectorado de la institución para 
presentar la queja o reclamo. Es importante asegurarse de 
llevar consigo todas las evidencias recopiladas. 

 Al llegar a la secretaría, solicitar ser atendido para presentar la 
queja o reclamo. 
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Adquisición de mobiliario para las aulas: 
 
Con nuestras nuevas credenzas percheros y pupitres, 
diseñados especialmente para los más pequeños, creando 
un entorno propicio para su aprendizaje y desarrollo. 
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Mobiliario laboratorios: 
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Biblioteca: 
 

 
 
 
Archivo: 
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Bodega: 
 

 
 
Espacios Docentes: 
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DECE: 
 
ANTES: 

 
 
 
 
DESPUÉS: 
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Secretaria: 
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Vicerrectorado 
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Rectorado: 
 

 
 
GASTO CORRIENTE 
Con una  inversión de:  
$ 58.629,35 
 
Cambio de juegos infantiles: 
 Renovamos el espacio de juego para que cada día sea una 
aventura llena de diversión y aprendizaje para nuestros 
niños 
ANTES: 
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Adquisición de material para cambio de luminarias: 
Transformamos nuestro entorno educativo renovando 
techos y luminarias para garantizar un espacio moderno y 
bien iluminado. Priorizamos la comodidad y seguridad 
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El éxito de nuestro proyecto educativo se fortalece gracias 
al invaluable apoyo de los padres, quienes con sus mingas y 
dedicación aportan con mano de obra, construyendo juntos 
un futuro brillante para nuestros estudiantes 
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Adecuación de aulas del edificio Japón y Julio Moreno, Fase 1 
de cortinas zebra. 
 

 

MANTENIMIENTO ENERGÍA REGULADA 
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MANTENIMIENTO AIRE ACONDICIONADO
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GASTO CORRIENTE: 
 
 
 
 

MANTENIMIENTO IMPRESORAS Y COPIADORAS  
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DOTACIÓN DE AGENDAS Y CARPETAS INSTITUCIONALES 

 

 

      

MANTENIMIENTO Y RECARGA EXTINTORES. 
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RENOVACIÓN TECHO INGRESO PUERTA PRINCIPAL DEBIDO A 
GOTERAS Y MALAS CONDICIONES. 

 

  

MANTENIMIENTO PREVENTIVO SISTEMA CONTRA INCENDIOS 
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REPARACION DE CERCO ELECTRICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reconocimiento al cuadro de honor 2023-2024 y 2024-2025 
Presupuesto  
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$1.330,56 . ínfima cuantía 

 

 

 
 

 

 

Equipamiento para área de EEFF:  
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Equipamiento y fortalecimiento de la Banda de Paz: 
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Renovando el ritmo y la pasión de nuestra Banda de Paz con la 

adquisición de tambores, bombos, liras y correas. 
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Entrega de uniformes y maletas para Banda de Paz, Bastoneras y 

Fútbol. 

 

 

 
 

 

Actualizamos nuestras herramientas tecnológicas para 
potenciar la eficiencia y excelencia en los servicios 
administrativos.  Innovación al servicio de la mejora 
continua  
           

RENOVACION COMPUTADORES AREAS: INSPECCIÓN, DECE, 
DEP MÉDICO, VICERRECTORADO, RECTORADO, SECRETARÍA, 
TRABAJO SOCIAL Y FINANCIERO. 
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Mejoramiento sanitario: 
Se adquirió una bomba de agua de 10Hp y un tanque de 1000 
litros de capacidad 
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SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA  

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 

 

-    DOTACIÓN DE TONER 

 

DOTACIÓN DE SUMINISTROS DE OFICINA AREAS DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVAS DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES Y 
ACTIVIDADES REGULARES MANTENIENDO STOCK EN BODEGA. 

DOTACIÓN DE MATERIALES DE ASEO Y LIMPIEZA 
MANTENIENDO STOCK EN BODEGA 
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REFRIGERIOS ESTUDIANTES Y DOCENTES CAPACITACIONES 
– EVENTOS DE PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL. 
 

 

 
Equipamiento de los laboratorios de Biología, Física, 
Química para fortalecer el BGU, con sensores de última 
tecnología. Presupuesto: 33.275,76  

 
Iniciamos una nueva etapa de excelencia educativa con 
nuestro programa de mejoramiento pedagógico, 
impulsando la innovación y la calidad en la formación de 
nuestros estudiantes. 
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Potenciamos la educación científica con innovadores 
sensores Vernier, brindando a nuestros estudiantes una 
experiencia única y avanzada en el aprendizaje de las 
ciencias 
 

 
Sensores de:  

● Sensor de temperatura inalámbrico 

● Sensor de conductividad inalámbrico 

● Sensor de pH plano inalámbrico 

● Sensor de gas CO 2 inalámbrico 3 en 1 (CO2, temperatura 

● ambiente, humedad relativa) 

● Sensor de gas O2 inalámbrico 2 en 1 (oxígeno y 

temperatura 

● ambiente) 

● Biocámara 2000 ml. 

● Sensor de presión de gas inalámbrico 
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● Sensor de oxígeno disuelto inalámbrico 3 en 1 (oxígeno 

disuelto, 

● temperatura del agua, presión atmosférica) 

● Sensor de EKG inalámbrico 

● Sensor de voltaje inalámbrico 

● Detector de movimiento inalámbrico 3 en 1 (posición, 

velocidad y 

● aceleración) 

● Fotogate inalámbrico 

● Sensor de fuerza y aceleración inalámbrico 

● Sensor de aceleración inalámbrico 3 en 1 (aceleración, 

rotación y 

● altitud) 

● Sensor de corriente inalámbrico 

● Sensor de voltaje inalámbrico 

● Placa de circuito 

● Sensor de sonido inalámbrico 

● Espectrofotómetros 

MANTENIMIENTO Y REPARACION BLOQUE COLONIAL JM  

$51.265,6 
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Se entregó la alimentación escolar, 
conforme lineamientos de MINEDUC 
Se entregaron 146300 raciones 
alimenticias. 

● Se ejecutan actividades extracurriculares de Bastoneras, 
Banda de Paz y Fútbol. Estas actividades son ejecutadas 
por personal de la institución. 

 

 

La UEMJEM, cuenta con servicio médico el cual se encarga de atenciones 

médicas, odontológicas y psicológicas. 

Atenciones médicas durante el año 2023. 
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Atenciones odontológicas durante el 2023: 

ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN 

PROFILAXIS 1399 

FLORIZACIÓN 1123 

SELLANTES 1373 

 

ACTIVIDADES DE RECUPERACIÓN 

RESTAURACIONES 305 

OBTURACIONES 60 

EXODONCIA 35 

DETARTRAJE 13 

TRATAMIENTOS TERMINADOS 626 

 

ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN 

Salud oral. Higiene bucal, Técnicas de 
cepillado dental 

1330  
asistentes 

La Unidad de Enfermería durante el 2023 realizó: 

● 100% de apertura de fichas a estudiantes nuevos. 

● 1078 curaciones 

● 18 inmovilizaciones 

● 1320 controles de signos vitales 

● 34 controles de sangrado 

● 1108 agendamientos para tención médico-odontológica 

● 241 administración de medicamentos 

● 100% de la población estudiantil recibió capacitaciones sobre Medidas de bioseguridad, 

Primeros auxilios, alimentación saludable, Pubertad cambios hormonales e higiene 

personal, concientización sobre donación de órganos. 
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LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 ¿Por qué se compra mobiliario que no quieren utilizar en 

sus aulas o no lo hacen de una forma correcta? 

 

En el 2023, se compró mobiliario a fin de adecuar espacios 

docentes y aulas. Este mobiliario si está siendo utilizado por 

los docentes. 

 

 

 

 

 

  

 

 

¿Por qué teniendo aún mobiliario utilizable en la institución 

se adquirió nuevo y mejor ese presupuesto no se usó en dar 

mantenimiento total a los baños y el servicio de agua que es 

bastante defectuoso en nuestra Comunidad Educativa? 

 

Se adquirió una bomba de agua en septiembre del 2023, a fin de 

subsanar los defectos de la bomba anterior, si hay problemas de 

agua es por el caudal. El mobiliario estaba totalmente 

deteriorado, como se presenta a continuación, y había cumplido 

su vida útil. Se atendió al principio de calidad y calidez para 

docentes, estudiantes y representantes legales, se ha 

adecentado los ambientes. 
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                        ANTES        DESPUÉS 
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LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ¿Cómo organizan el presupuesto para dar 

mantenimiento a la institución y a los mobiliarios 

del aula? 

 

El responsable de bienes institucionales, elabora un plan de 

acción y un cronograma de mantenimientos y luego se 

asigna el presupuesto para el siguiente año. En el 2022, no 

se planificó este presupuesto. 

En el 2023 (septiembre-diciembre) se planificó para 2024. 

¿La institución puede solventar el mantenimiento de la parte 

tecnológica de las distintas áreas de aprendizaje tales como 

infocus, pizarras y computadoras? 

 

En el 2023, se reorganizó las cuentas y se priorizó el 

presupuesto toda vez que el 2022 no se planificó, no había 

informes técnicos. En noviembre del 2023, si se realizó el 

mantenimiento de las computadoras, impresoras 

institucionales. Los proyectores no se consideraron, porque 

no estaba presupuestado. 
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¿Por qué nuestra institución no tiene el servicio de inicial 

para la comunidad? 

 

La UEM JEM no cuenta con la infraestructura y 

espacios para brindar servicio educativo para inicial. 

¿Cómo podemos gestionar la creación de un buen Coliseo 

para la institución? 

 

El dimensionamiento de la edificación escolar en la UEMJEM, 

y la construcción de un coliseo implican evaluar 

cuidadosamente diversos factores, incluida la disponibilidad 

de espacio y terreno dentro de la institución. En este 

momento, no contamos con el espacio necesario para la 

construcción de un coliseo que cumpla con los estándares de 

seguridad, funcionalidad y accesibilidad requeridos para 

garantizar un uso adecuado y seguro por parte de nuestros 

estudiantes y personal. 
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¿Por qué no se puede gestionar un buen plan de seguridad y 

señalización vial donde hagamos que el municipio adoquine o 

señalice bien la calle de nuestra institución, cómo podemos 

lograr esto? 

 
La implementación de la señalización vial en las vías del Distrito 

Metropolitano de Quito es competencia exclusiva de la Empresa 

Pública Metropolitana de Movilidad y Obras Públicas, según lo 

establecido en la normativa vigente, específicamente en la Ley 

del Sistema Nacional de Infraestructura Vial Transporte Terrestre. 

Esta normativa técnica garantiza que tanto la señalización 

horizontal como la vertical cumplan con los criterios técnicos y 

estándares internacionales, asegurando así la seguridad de todos 

los actores viales. Cualquier intervención en el espacio público sin 

la autorización de las entidades competentes constituye una 

contravención según el Código Municipal para el Distrito 

Metropolitano de Quito. Entendemos su preocupación por 

mejorar la señalización de nuestras calles, por lo que hemos 

tomado nota de su solicitud y se ha enviado este pedido a 

EPMMOP 
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¿ El personal docente está utilizando la institución como 

parqueadero, como podemos solucionar este inconveniente 

ya que los vehículos de ser dañados en los momentos de 

recreación ya sea con pelotas o de otra forma? 

 

Es fundamental destacar que el uso temporal de un espacio 

determinado, como parqueadero por parte del personal docente 

responde a circunstancias excepcionales vinculadas al estado de 

excepción de guerra interna declarado en el año 2024. Esta medida se 

adoptó con el propósito primordial de resguardar la integridad física y 

la seguridad de nuestros docentes en un contexto de emergencia y 

conflicto armado interno y frente a la escalada de la violencia que 

atravesamos a nivel país. 

No obstante, una vez que concluya el estado de excepción y se 

restablezcan las condiciones normales, nos comprometemos a 

retomar nuestras actividades habituales y a abordar de manera 

prioritaria cualquier inconveniente relacionado con el uso del espacio 

como parqueadero.  
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 ¿Cada qué tiempo se tiene presupuesto municipal o de que 

depende tener este beneficio?  

 

 

El proceso de asignación de recursos al municipio se rige por la 

normativa legal vigente, específicamente el Código Orgánico de 

Organización Territorial, Autonomía y Descentralización (COOTAD) 

y el Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas 

(COPLAFIP). Estas leyes establecen que los Gobiernos Autónomos 

Descentralizados (GAD), como los municipios, reciben un 

porcentaje de los ingresos permanentes y no permanentes del 

Presupuesto General del Estado (PGE).  

Luego la asignación de recursos a otras dependencias municipales 

dependerá de: 

Prioridades de gasto en función de las necesidades de la 

comunidad. 

Si la institución presenta una alta demanda de recursos debido a un 

aumento en la matrícula estudiantil, necesidades de 

infraestructura, programas educativos especiales u otras razones, 

es posible que se considere una asignación de presupuesto 

adicional. 
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DIMENSIÓN DE GESTIÓN PEDAGÓGICA 

COMPONENTE: D2.C1. ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE 

● Fundamenta su Planificación Curricular Institucional (PCI) en el Currículo Nacional y los 

lineamientos emitidos por la Autoridad Educativa Nacional." 

● Evalúa los aprendizajes del estudiantado de acuerdo a los lineamientos establecidos en 

● la Planificación Curricular Institucional (PCI). 

 

¿Cómo se puede incrementar el presupuesto municipal para 

tener mayores beneficios para nuestra comunidad educativa? 

 

Con una buena ejecución presupuestaria y el levantamiento 

de los requerimientos a través de proyectos. 

 

¿En base a qué se realiza planificación y gasto 

presupuestario, existe algún programa de un verdadero 

beneficio para la institución o se adquiere las cosas por un 

simple pensar? 

 

 

En base a proyectos pedagógicos y administrativos. 

Anualmente se planifica la ejecución en la contratación de 

bienes y servicios de los principales requerimientos 

institucionales con los que debe funcionar la institución 
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PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 

La institución aplicó el currículo 
priorizado por la emergencia, dispuesto 
por el MINEDUC. 
La institución aplicó el instructivo de 
evaluación emitido por el MINEDUC 
Se efectuaron reuniones entre áreas 
académicas. 
Se cumplió el POA de las áreas 
académicas 
Rendimiento Académico de primer 
Trimestre  2022-2023 :  PROMEDIO= 
8,876 
 

La institución aplicó el currículo con énfasis en 
competencias, dispuesto por el MINEDUC, 
 
El 100% de docentes, entregaron sus planificaciones 
 
El 100% de planificaciones fueron aprobadas por el 
Vicerrector/a 

 
 

 
 
Se efectuaron reuniones de áreas y subnivel Ejemplo: 
ACTAS 
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El 100% de áreas académicas presentan el POA al inicio del 
año lectivo. Se evidencias con algunos ejemplos. 

 

 
 

 
El 100% de docentes alinean la evaluación según 
parámetros definidos por el MINEDUC, mismos que se 
encuentras plasmados en el registro docente 
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Rendimiento Académico de primer Trimestre  2023-2024 :  
PROMEDIO= 8,901 
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 ¿Se está aplicando de manera correcta el modelo Constructivista y cómo se 

verifica que este modelo sea el ideal para la institución? 

Las estrategias aplicadas en el aula, como trabajos en equipo, 

proyectos, participación de los estudiantes, se ajustan a la propuesta 

pedagógica, que forma parte del PEI, en la cual se determina al 

constructivismo como modelo pedagógico. El registro docente es una 

evidencia de la práctica constructivista y los resultados académicos. 

Por otra parte, la UEMJEM es integrante del proyecto JICA desde el 

año 2013. 

¿Cada que tiempo se verifica y evalúa la capacidad de los 

docentes? 

 

En base a la normativa establecida por el Ministerio de Educación 

(MINEDUC), la Institución Nacional de Evaluación Educativa (INEVAL) 

es la entidad encargada de llevar a cabo la evaluación docente, 

habiendo realizado la última evaluación en el año 2020. En 

concordancia con esto, se ha estructurado un Plan de 

Acompañamiento Docente para el periodo 2023-2024, cuya 

implementación está prevista para marzo de 2024. Este plan se 

fundamenta en el Acuerdo MINEDUC 00078 A, el cual regula la 

participación de organismos escolares, como el Consejo Ejecutivo, 

en la elaboración del mismo, así como en la organización de las 

visitas áulicas a todos los docentes. Es importante destacar que, si 

bien las visitas áulicas se llevarán a cabo conforme a lo establecido 

en dicho acuerdo, el acompañamiento docente ha sido iniciado 

desde noviembre de 2023, como parte de las acciones previas para 

fortalecer la labor educativa del cuerpo docente, a través de la 

revisión y aprobación de planificaciones y visitas áulicas focalizadas.  
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¿La institución cuenta con docentes preparados para manejar el 

aprendizaje a través de laboratorio desde las primeras edades y 

poder colocar en las planificaciones actividades que motiven a su 

vez a ser investigadores? 

 El proceso de selección de los docentes es llevado a cabo por la SERD, 

entidad encargada de asegurar que los candidatos cumplan con los 

requisitos establecidos por la LOEI y con la habilidades y competencias 

requeridas para el cargo. 

Durante el año 2023, la institución avanzó significativamente en mejorar 

las condiciones de sus laboratorios mediante la adquisición de 

mobiliario y el inicio del proceso de compra de sensores necesarios. 

Estas acciones están dirigidas a potenciar e incentivar la investigación y 

el uso efectivo de los laboratorios en nuestra institución, proyectando 

así un impacto positivo en el desarrollo de habilidades científicas entre 

nuestros estudiantes y fortaleciendo el enfoque práctico en el proceso 

de enseñanza-aprendizaje. 

¿La institución tiene aún el modelo tradicional en el primer 

año de básica al mantener actividades de años anteriores, se 

debería ser innovadores de metodologías de aprendizaje? 

La UEMJEM tiene una propuesta pedagógica que direcciona las acciones del 

docente desde al ámbito pedagógico, registrada en el Distrito. En el caso de la 

preparatoria el enfoque metodológico se orienta a observar y evaluar 

continuamente el desarrollo integral de los niños/as y el currículo está 

organizado por ámbitos de desarrollo y aprendizaje. Esta estructuración se 

enmarca en los principios de la pedagogía crítica, conforme se establece en la 

propuesta pedagógica institucional. 

https://educacion.quito.gob.ec/unidades/julioenriquemoreno/index.php/do

cumentos 
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COMPONENTE: D2.C1. CONSEJERÍA ESTUDIANTIL Y REFUERZO PEDAGÓGICO 

● Ofrece un servicio de consejería estudiantil que atiende a las necesidades socio afectivas 

pedagógicas del estudiantado. 

● Cuenta con lineamientos de refuerzo académico establecidos en la Planificación Curricular 

Institucional (PCI)." 

En el año 2023, el Departamento de Consejería Estudiantil (DECE) de la institución cumplió sus 
funciones según lo establecido por la normativa vigente y su planificación respondió al diagnóstico 
de las necesidades del estudiantado. Es importante destacar que el servicio de consejería estudiantil 
no solo se limitó a la atención individual de los estudiantes, sino que también se enfocó en el 
acompañamiento integral, brindando apoyo tanto a docentes como a familias para el sostenimiento 
de los procesos de inclusión. Además, se prestó especial atención a las necesidades socioafectivas y 
pedagógicas específicas del estudiantado, abordándolas desde una perspectiva de género y de 
inclusión, con el objetivo de garantizar un ambiente educativo seguro, equitativo y propicio para el 
desarrollo integral de todos los estudiantes. 
 

PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 

Proyecto 1: Inclusión educativa 

● 70% de la comunidad educativa accede al vídeo 

realizado por el DECE a través de redes sociales 

● 95% de representantes legales han actualizado 

la ficha estudiantil en el DECE 

 
Plan Estratégico del DECE y el Plan de acción del 
DECE 
https://drive.google.com/drive/folders/1XEjvTK1h7BD
kAs8QpvNgc29QmHRVVkms?usp=sharing 
 

Eje de acción: consejería 

¿Qué instrumentos tecnológicos se utilizan para el desarrollo 

de las asignaturas tanto de inglés, matemática entre otros? 

Para la asignatura de inglés, se utiliza la sala de computación del edificio 

central. En cuanto a la asignatura de matemáticas, se hace uso del 

laboratorio de computación. Estos recursos tecnológicos son empleados 

específicamente para mejorar la enseñanza y el aprendizaje en ambas 

asignaturas. Por otra parte, las instituciones tienen implementado la 

capacitación intraocular, bajo las directrices del estudio de la clase 

avalada por la organización JICA 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1XEjvTK1h7BDkAs8QpvNgc29QmHRVVkms?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XEjvTK1h7BDkAs8QpvNgc29QmHRVVkms?usp=sharing
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● 20 becas otorgadas a estudiantes, 100% del 

proceso cumplido 

● 264 estudiantes con NEE equivale al 19.95% de 

la población estudiantil.  

Proyecto 2: Sexualidad integral 

● El 95% de estudiantes de 1°, 2°, 3° EGB asisten 

al taller de Sexualidad Integral y Prevención de 

Violencia 

● El 93.62 % de estudiantes asisten al taller 

cuidando nuestro cuerpo. 

● El 93% de estudiantes de 3° BGU asisten a la 

actividad prevención de embarazo adolescente 

● El 98% de estudiantes 1°, 2°, 3° BGU asisten a 

la actividad prevención de prácticas sexuales 

de riesgo 

● El 98% de padres de familia de 2° BGU asisten 

a la actividad prevención de prácticas sexuales 

de riesgo 

 

Proyecto 3: Prevención de violencia y 

promoción de espacios para una cultura 

de paz 

 

● restitución de derechos (casos de violencia 

sexual) 19 planes y seguimientos de forma 

bimensual y se entregaron a coordinación 

DECE. Coordinación DECE del año lectivo 

2022-2023 no entrega de forma directa al 

Distrito Educativo Quitumbe, por lo que el 

presente año lectivo 2023-2024 fueron 

aprobados los mismos. 

● 54 asistentes de una población de 104 

convocados, corresponde al 51.9% al taller 

prevención de violencia de 1° EGB 

● 27 asistentes de una población de 104 

convocados, corresponde al 25.9% al taller 

prevención de violencia de 2° EGB 

● 52 asistentes de una población de 108 

convocados, corresponde al 48.1% al taller 

prevención de violencia de 3° EGB 

● 100% estudiantes de 8°, 9°, 10° EGB asisten 

al taller de uso adecuado de redes sociales. 

● 87.24% de padres de familia de 8°, 9°, 10° 

EGB asisten al taller de uso adecuado de 

redes sociales. 

● 100% del Personal docente tutores asisten y 

adquieren nuevas habilidades y conocimientos de la 

OVP 

● 80% de estudiantes asisten a las actividades de 

OVP y demuestran mayor claridad y seguridad en la 

toma de decisiones vocacionales y/o profesionales 

● 100% del personal docente es informado a través de 

medios digitales sobre habilidades para el manejo 

de emociones para guiar a los niños, niñas y 

adolescentes en la gestión de emociones. 

● 80% de representantes legales asisten y aprenden 

estrategias de sana convivencia que ayuden a las 

familias, en el manejo emocional y convivencia. 

Eje de acción: promoción y prevención 

● Asistencia de representantes legales en un 46.2% y 

el 93.8 % de estudiantes a la mesa de intercambio 

de comunicación asertiva para promover el manejo 

de conflictos a través del dialogo. 

● 100% cumplido se brinda estrategias para la 

identificación de emociones y la gestión de las 

mismas para promover una convivencia armónica. 

● 100% socializado la infografía al personal docente a 

través de los correos electrónicos para la 

identificación de situaciones de riesgos psicosocial 

presente en la población estudiantil y actuar de 

forma inmediata. 

● 88.9 % de representantes legales asisten. 

Concientizar el acompañamiento de la familia, en el 

proceso educativo de sus hijos, para identificar y 

fortalecer factores de protección socioemocionales. 

● 40% de personal docente asiste a la actividad se 

promueve espacios de cuidado del cuidador y 

brindar estrategias al personal docente para 

autocuidado. 

● 100% se realiza la coordinación de actividades que 

promueven la convivencia armónica. 

● 100% se asesoró a las coordinadoras de las 

comisiones de asuntos sociales para que se 

promuevan espacios de distención colectiva de los 

profesionales docentes y administrativos. 

● 66.7% asisten a la actividad para promover el 

bienestar físico y mental de los profesionales DECE 

estableciendo actividades de autocuidado. 

● 96.8% docentes de la jornada matutina asisten, 

88.9% docentes de la jornada vespertina asisten y 
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● El 92% de estudiantes de 1°, 2°, 3° BGU 

asisten al taller “Uso adecuado de redes 

sociales” 

● El 93% de estudiantes de 3° BGU asisten al 

conversatorio con el tema “Resolución de 

Conflictos”  

● El 97% de padres de familia de 1°, 2°, 3° 

BGU asisten al taller de “Manejo adecuado 

de redes sociales y normativa legal”  

● El 93% de estudiantes de 2° BGU asisten 

Conversatorio de Resolución de Conflictos 
Proyecto 4: Prevención de uso, consumo, 

tenencia y comercialización de sustancias 

psicoactivas 

      Resultados alcanzados: 

● El 95% de estudiantes asisten al taller 

“Decisiones Asertivas”  

● El 95% de estudiantes asisten al taller “Signos 

y síntomas de alarma frente a un posible 

consumo de drogas” 

● El 95% de estudiantes asisten a la Casa 

Abierta “Uso y consumo  indebido de alcohol” 

 

Proyecto 5: OVP. 

Resultados alcanzados 

● 100% enviado a los correos personales del 

personal docente el Manual de OVP 

● 98% de estudiantes han participado de la 

actividad de OVP 

● 100% de estudiantes de tercero BGU recibieron 

la información sobre las diferentes carreras 

universitarias. 

● 98% de estudiantes y representantes legales de 

10° EGB reciben la charla sobre la oferta de 

bachilleratos a nivel nacional. 

● 100% de estudiantes asisten al Instituto 

Tecnológico Superior "Vida Nueva" 

● 100 % estudiantes de 3° BGU responden el 

reactivo de OVP IPPJ por medios digitales 

● 100% estudiantes y representantes legales de 

10° EGB firman el documento GUÍA OVP. 

● 100 % estudiantes y representantes legales de 

3° BGU firman el documento GUÍA profesional. 

● 100% de estudiantes egresados localizados, el 

85,9% respondieron, 9 estudiantes no 

registraron ningún tipo de información, 5 

el 100% de estudiantes que realizan practican 

universitarias asisten al taller. 

● 61% de representantes legales asisten al taller de 

prevención de violencia. 

Eje de atención psicosocial 

● 100% de los casos reportados o identificados por el 

DECE han sido atendidos. 

● 100% del personal docente (tutores) asiste a la 

socialización de los lineamientos para la evaluación 

diagnóstica de aspectos socioemocionales en el 

contexto educativo. 

● 100% de estudiantes de  8°, 9°, 10° EGB asisten al 

Taller de Prevención de Consumo de drogas. 

● 95% de estudiantes de Primeros de BGU “A-B- C.” 

asisten al Conversatorio de Riesgos de Consumo de 

Drogas, alcohol y otras sustancias. 

● 100% de estudiantes de Terceros de BGU “A-B- C.” 

asisten al Conversatorio de Riesgos de Consumo de 

Drogas, alcohol y otras sustancias. 

● 84 estudiantes de 1° EGB asisten a la actividad de 

Sexualidad Integral equivalente al 84,85% 

302 estudiantes de 2°, 3°, 4° EGB asisten a la actividad 

de Sexualidad Integral que equivale al 98.4% 

91 estudiantes de 7° EGB asisten la actividad de 

Sexualidad Integral que equivale al 94.7% 

100% de estudiantes de 8°, 9°, 10° EGB asisten al 

taller de prevención de embarazos en 

adolescentes. 

98% de estudiantes de Primero a Tercero de BGU “A-

B-C” asisten al Taller de “Prevención del Embarazo 

en adolescentes y salud sexual reproductiva”.  

94% de padres de familia de Primero a Tercero de 

BGU “A-B-C” asisten al Taller de “Prevención del 

Embarazo en adolescentes y salud sexual 

reproductiva” 

● 80% de los actores educativos acceden a la 

infografía “Prevengamos la migración riesgosa” 

elaborada por el DECE, a través de medios 

digitales. 

● 100% del Mapeo redes de apoyo elaborado y 

entregado a la Autoridad. 

● 100% de los casos remitidos por el DECE a las 

redes de apoyo. 

● 92% de los casos se entrega información al 

personal docente para atención de los/las 

estudiantes acordes a la necesidad educativa. 

● 100% de los procesos coordinados de acuerdo a 

las necesidades. 
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estudiantes registraron  no querer hacerlo por 

ser información de índole personal.  

● Se obtuvo información de 85 estudiantes, lo que 

corresponde al 85.9%. 40 estudiantes 

Continúan los estudios equivale al 40.4%, 59 

estudiantes  Sin reinserción escolar equivale al 

59.60%. 

 

Proyecto 5: Contención emocional 

Resultados alcanzados 

● 75,25% de personal de la unidad educativa 

asistieron a la Descarga emocional. 

 

  

 

 

 

● 100% cumplimiento de las medidas de protección 

emitidas por las JMPDNA, Fiscalía, JRC, SERD. 

Eje de acción: inclusión socioeducativa  
 

● 100% de padres, madres y/o representantes 

legales asisten a la actividad de inducción de 1° 

EGB. 

● 91% de padres, madres y/o representantes legales 

asisten a la actividad de inducción de 8° EGB. 

● 100% del personal docente asiste y es orientado 

en la atención de los estudiantes con NEE, de tal 

suerte que se conviertan en agentes de cambio y 

en promotores de espacios inclusivos. 

● 96.96% de estudiantes de 1° EGB asiste a la 

actividad de sensibilización en el tema inclusión 

educativa. 

● 306 estudiantes de 2°, 3°, 4° EGB asisten al taller 

de inclusión que equivale al 99.7% 

● 266 estudiantes de 5°, 6°, 7° EGB asisten al taller 

de inclusión que equivale al 93% 

● 98.9% de estudiantes de 8°, 9°, 10° EGB asiste a 

la actividad de sensibilización en el tema inclusión 

educativa. 

98% de estudiantes de 1°, 2°, 3° BGU asiste a la 

actividad de sensibilización en el tema inclusión 

educativa. 

● 100% del personal docente es socializado a través 

de medios digitales y asiste a la socialización del 

manual de procesos rutas y protocolos DECE con 

actores educativos, se brinda herramientas para una 

detección e intervención eficaz y oportuna de los 

riesgos psicosociales de los estudiantes. 

● 2 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad 

y 2 estudiantes no asociados a la discapacidad de 

1° EGB se elabora el DIAC con el personal docente 

a cargo, 100% cumplido. 

● 4 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad 

y 6 estudiantes no asociados a la discapacidad de 

2°, 3°, 4° EGB se elabora el DIAC con el personal 

docente a cargo, 100% cumplido. 

● 7 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad 

y 3 estudiantes no asociados a la discapacidad de 

5°, 6°, 7° EGB se elabora el DIAC con el personal 

docente a cargo, 100% cumplido.  

● 5 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad 

de 8°, 9°, 10° EGB se elabora el DIAC con el 

personal docente a cargo, 100% cumplido. 
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● 3 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad 

y 5 estudiantes no asociados a la discapacidad de 

1°, 2°, 3° BGU se elabora el DIAC con el personal 

docente a cargo, 100% cumplido 

 

Gestión de enero a diciembre 2023. Área Trabajo Social 

Introducción: La Profesional de Trabajo Social interviene con la población matutina y vespertina, 
los casos son derivados por las profesionales analistas DECE.  

 

ACTIVIDAD   OBSERVACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 
 
ACOMPAÑAMIENTO EXTERNO  
 
 
 
TRABAJO SOCIAL INTERVINO 
 CON 43 ALIADOS 

CENTRO DE SALUD MATILDE ÁLVAREZ 

CENTRO DE SALUD VICTORIA 

CENTRO DE SALUD GUAMANÍ 

CENTRO DE SALUD CAUPICHO 

HOSPITAL BACA ORTIZ 

HOSPITAL ENRIQUE GARCÉS 

AULAS HOSPITALARIAS HOSPITAL BACA 
ORTIZ 

AULAS HOSPITALARIAS IESS 

MIES 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN RECREACIÓN Y 
DEPORTE-DECE 

SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL- 
PROYECTO ABC 

SECRETARÍA DE METROPOLITANA DE  
SALUD  

UNIDAD METROPOLITANA DE SALUD-SUR 

CASA SOMOS CEDOC-GUAMANÍ 

CASA SOMOS CEDOC-NUEVA AURORA 

CENTRO DE EQUIDAD Y JUSTICIA -CEJ 

CENTRO EMILIO UZCÁTEGUI 

CENTRO RAYUELITAKIDS  

CENTRO MÉDICO LA DOCTORITA 

OPTICA NINE” 

BANCO DE ALIMENTOS 

DIRECCIÓN DISTRITAL DE SALUD 17D06 

DIRECCIÓN DISTRITAL DE EDUCACIÓN 17D07 

JUNTA METROPOLITANA DE PROTECCIÓN Y 
DERECHOS DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA-ZQ 

JUNTA METROPOLITANA DE PROTECCIÓN Y 
DERECHOS DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA-ZC 
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JUNTA METROPOLITANA DE PROTECCIÓN Y 
DERECHOS DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA-
CANTÓN MEJÍA 

UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL OSWALDO 
LOMBEYDA 

UNIVERSIDAD CATÓLICA: BECAS PUCE, SAN 
GREGORIO. 

COMANDO DE POLICÍA QUITUMBE, 

DINAPEN-UNIPEN  

FISCALÍA 

UPC- NUEVA AURORA 

POLICÍA NACIONAL 

MATERNIDAD NUEVA AURORA 

MINISTERIO DE LA MUJER Y DERECHOS 
HUMANOS 

UCE- FACULTAD DE PSICOLOGÍA  

FUNDACIÓN VISTA PARA TODOS 

FUNDACIÓN SONRISA 

BAZAR Y PAPELERÍA MIS ANGELITOS  

ICAM 

 PSICORP- ECUADOR  

AGENCIA METROPOLITANA TRANSITO-
BRIGADAS ESCOLARES 

SERCOP- CAPACITACIÓN  

PARTICIPACIÓN EN REUNIONES 
EQUIPO DEDE 

Se participación en reuniones de equipo DECE 

 SECRETARIA DECE Elaboración de  actas 

INFORME DE INTERVENCIÓN DE 
CASO  

Se entrega a cada profesional DECE- 
(Psicología), para procesos internos. (33 
informes)  

INFORME TÉCNICO DE 
TRABAJO SOCIAL 

Informe para procesos externos  (14 informes) 

PROCESO DE BECAS 
MUNICIPALES  

Reuniones informativas del proceso con 
representantes legales.  (20 becas) 

Entrevistas individuales. Técnica profesional, para 
la consecución de conocimiento orientado hacia la 
intervención. 

Elaboración de Tres matrices:  Becas 
municipalidad de Quito, se realizan 10 informes 
socioeconómico 

Beca Luis Calderón Gallardo, 4 estudiantes 

Beca Padres Diez Canseco, 6 estudiantes 

Expedientes individuales de 20 estudiantes.  

Elaboración de informes socioeconómico 

Visitas domiciliarias.  

SEGUIMIENTO DE BECAS MUNICIPALES 2022-
2023 Seguimiento de los acuerdos firmados, los 
recursos económicos depositados deben estar 
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destinados a satisfacer las necesidades del o la 
estudiante.  

REUNIÓN  INTERDISCIPLINARIA Profesionales de Psicología y Trabajo Social, 
análisis de casos  (33 reuniones ) 

REUNIÓN MULTIDISCIPLINARIA Profesionales: Psicología, Trabajo Social, tutores 
y/o autoridades. (12 reuniones) 

REUNIÓN CON 
REPRESENTANTES LEGALES 

Seguimiento de casos derivados a Trabajo Social 
(se registran 66 reuniones) 

REUNIÓN CON ESTUDIANTES 
DEL CONSEJO ESTUDIANTIL 

Organizar, actividad de pedagógica y de ayuda 
social y elaboración de informe de la actividad 
ejecutada. (3 reuniones) 

REUNIÓN PROFESIONALES DE 
TRABAJO SOCIAL Y 
COORDINADORA SERD 

Elaborar instrumentos del área de Trabajo Social 
y análisis de casos (4 reuniones) 

REUNIONES ESTUDIANTES QUE 
REALIZAN LAS PRACTICAS 
PRE- PROFESIONAL UCE. 

Apoyo en el área de Trabajo Social, sistematizar 
información base de datos matutina y vespertina, 
procesos de becas  

Apoyo Talleres para representantes legales  

Apoyo elaboración de presentación para talleres 

Acompañamiento a gestiones externas.  

Se realizan 11 reuniones  

JUNTA EXTRAORDINARIA  Análisis de casos (10 reuniones) 

VISITAS DOMICILIARIAS Visita que  se realiza a un hogar, tratando de 
tomar contacto directo con la persona y/o familia, 
con fines de investigación social, ayuda o 
asesoramiento. (38 visitas domiciliarias) 

MESA INTERCAMBIO DE 
EXPERIENCIAS POR EL DÍA 
INTERNACIONAL DE LA NO 
VIOLENCIA 

Una jornada en el año 2023 

ESTADÍSTICAS E INFORME DE 
ETNIAS 

Informe  estadístico de etnias  

ESTADÍSTICO DE EGRESADOS  Informe  estadístico de estudiantes egresados  

TALLER CON REPRESENTANTES LEGALES 
DE 3RO BGU, SOCIALIZACIÓN DE 
ESTADÍSTICAS DE EGRESADOS 2022-2023, Y 
MOTIVAR A LA CONTINUIDAD DE LOS 
ESTUDIOS SUPERIORES 

TALLERES  REPRESENTANTES 
LEGALES  

Deberes y Obligaciones de los representantes 
legales 4TO,5TO 6TO EGB 

Manejo de Redes Sociales y Normativa Legal 
1RO,2DO 3RO BGU; ejecutado por las 
profesionales de PSICOLOGÍA Y TRABAJO 
SOCIAL  

Taller Rutas y Protocolos de Violencia detectadas 
y/o cometidas en el sistema educativo 
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2. Talleres: Educación en sexualidad ejecutado 
por: Psicología, Trabajo Social y Departamento 
médico, para estudiantes de Bachillerato  
Psicología, Trabajo Social y Departamento 
médico. ; Primero A-B-C  
Segundo A-B-C 
 Tercero A-B-C.: 

Taller Deberes y Obligaciones de los 
representantes legales, ejecutado por Psicóloga 
de grado y profesional de Trabajo Social. 9no 
Básica superior  

ELABORACION DE INFORME 
ECONÓMICO "TALLER DE 
CUIDADO EMOCIONAL" 

Taller ejecutado al personal de la institución 
educativa (docentes, autoridades y 
administrativos) 

SEGUMIENTO DE CASOS 
DERIVADOS  

Seguimiento a casos derivados a Trabajo Social, 
inasistencia, situación de salud, procesos legales, 
migración externa, riesgo económico. (57 CASOS 
DERIVADOS) 

 ELABORACIÓN DE 
ESTADÍSTICA DE NEE – 2DO 
QUIMESTRE 2022-2023 

264 registran NEE 

ELABORACIÓN DE DRIVE 
MATRIZ DE ACTUALIZACIÓN DE 
DATOS AÑO 2023-2024. 

 Plataforma que permite almacenar archivos y 
acceder a ellos desde cualquier lugar utilizando 
correo electrónico de T.S 

MATRIZ DE DATOS, 
SISTEMATIZACIÓN DE 
INFORMACIÓN 1RO DE BÁSICA, 
OBTENIDA DEL DRIVE. Año 
lectivo 2023-2024 

Primeros de educación general básica (95 
ESTUDIANTES) 

MATRIZ DE DATOS, 
SISTEMATIZACIÓN DE 
INFORMACIÓN DE 8VO Y 3RO 
BGU, OBTENIDA DEL DRIVE. 
AÑO LECTIVO 2023-2024 

Actualización de información de la población 
estudiantil. (1112 ESTUDIANTES ACTUALIZAN 
INFORMACIÓN) 

 
 
 
CAPACITACIÓN  

Taller: cuidado emocional dirigido al personal 
docente, tema “Relaciones Humanas para el 
Éxito”. 

ICAM CURSOS, PLATAFORMA VIRTUAL 

Proceso de Capacitación en Derechos Humanos, 
maltrato infantil, violencia sexual, abuso sexual, 
violencia de género, masculinidades, violencia 
intrafamiliar 

Jornada de cuidado emocional, dirigido al 
personal docentes, administrativo y de servicio 
(externo) 

Taller Contención y Descarga Emocional- SERD 

COMITÉ DE PADRES DE FAMILIA  Donación de vivieres  

 Compra de uniformes. 

Adquisición de libros. 

 Proceso de compras Públicas Técnico no interviniente  

Administrador, 
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Sistematizar información, Matriz de 
casos derivados a Trabajo Social. 
SERD 

Sistematizar información, Matriz de casos 
derivados a Trabajo Social.  

 

 

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS INTERVENCIONES DECE  

Ilustración 1. Inducción a padres de familia de 1° EGB y 8° EGB 

 

 

     

Ilustración 2. Sesiones de capacitación al personal docente OVP  
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Ilustración 3. Talleres dirigidos a estudiantes OVP 

 

    

Ilustración 4. Talleres de prevención de violencia dirigidos a representantes legales. 
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Ilustración 5. Talleres de prevención de violencia dirigidos a estudiantes.  
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Ilustración 6. Talleres de prevención de problemáticas psicosociales. 

 

         

 

 

 

Ilustración 7. Mesas de intercambio “Día de la No Violencia, Comunicación Asertiva y Resolución 

pacífica de conflictos”. 
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Ilustración 8. Función de Títeres y Teatro-foro prevención de violencia. 

 

             

                  

   

Ilustración 9. Rutas y Protocolos Violencia. 
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PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 

 La UEMJEM cuenta con lineamientos de refuerzo 

académico que guardan relación con lo establecido 

en la Planificación Curricular Institucional (PCI). 
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LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

¿Se aplica la inclusión educativa a través de la innovación en 

los estudiantes? 

En el eje de inclusión socio-educativa, el DECE reporta:  

2 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad y 2 estudiantes no asociados a la 

discapacidad de 1° EGB se elabora el DIAC con el personal docente a cargo, 100% 

cumplido. 

4 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad y 6 estudiantes no asociados a la 

discapacidad de 2°, 3°, 4° EGB se elabora el DIAC con el personal docente a cargo, 100% 

cumplido. 

7 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad y 3 estudiantes no asociados a la 

discapacidad de 5°, 6°, 7° EGB se elabora el DIAC con el personal docente a cargo, 100% 

cumplido.  

5 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad de 8°, 9°, 10° EGB se elabora el 

DIAC con el personal docente a cargo, 100% cumplido. 

     3 estudiantes con NEE asociadas a la discapacidad y 5 estudiantes no asociados a la       

discapacidad de 1°, 2°, 3° BGU se elabora el DIAC con el personal docente a cargo, 100% 

cumplido. 

Por otra parte en el ingreso de estudiantes en el año 2023, se cumplió con el porcentaje de 

ingreso por etnias:, como se puede evidenciar en el siguiente :link: 

https://educacion.quito.gob.ec/index.php/resultados-del-sorteo-2023-2024 

 

¿Cómo apoyan los docentes para tener empatía en el 

momento de los trabajos grupales para que todos los 

alumnos desarrollen la tarea y obtenga una nota acorde a la 

participación? 

Los docentes aplican criterios de distribución de estudiantes para 

equilibrar los grupos de trabajo, para evitar sesgos en la realización de 

los trabajos grupales, procurando que todos los estudiantes tengan 

apoyo y avance de manera simultánea. 
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LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

¿La institución ha logrado cumplir con el currículum nacional 

en su totalidad? 

Durante el año lectivo 2022-2023, se logró el cumplimiento del 

currículo priorizado establecido por el Ministerio de Educación. Este 

currículo, diseñado en respuesta a la emergencia sanitaria generada por 

la pandemia del COVID-19, se caracterizó por promover un proceso de 

enseñanza-aprendizaje autónomo, adaptable a las condiciones 

presenciales o semipresenciales, y aplicable a diversas ofertas 

educativas y contextos. Se priorizó el desarrollo de habilidades para la 

vida, como la capacidad de adaptación, el pensamiento crítico, la 

comunicación empática y el trabajo colaborativo, con el objetivo de 

garantizar una educación de calidad y equitativa, en línea con los 

principios constitucionales y las necesidades emergentes de la 

sociedad. 

Durante el año lectivo 2023-2024, se está cumpliendo 

satisfactoriamente con el nuevo Currículo Priorizado establecido por el 

Ministerio de Educación. Este currículo, adaptado a los lineamientos y 

contextos actuales, está diseñado para responder a las necesidades e 

intereses de las y los estudiantes, así como a los entornos de 

aprendizaje. Se ha priorizado el desarrollo de habilidades y actitudes 

pertinentes a la situación actual, con un enfoque específico en 

competencias clave como la comunicación, matemática, competencia 

digital y socioemocional 

¿La institución cuenta con un plan de ausentismo o un docente 

sombra en donde jamás se deje parado el sistema educativo y con 

ello perjudicar el aprendizaje a los estudiantes? 
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LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Art. 263 del RLOEI, en el tiempo de dedicación del docente se 

contempla el cumplimiento de horas dedicadas a “…supervisión y 

control de las diversas actividades estudiantiles…” en este sentido la 

UEMJEM, cuenta con un formato de planificación por ausentismo 

docente considerando que hay situaciones de salud o de fuerza mayor 

por la cual los docentes deben ausentarse.  

 

 

Planes y horario de turnos de esta manera se asegura que los 

estudiantes realicen. 

 

 

actividades de forma autónoma con supervisión y acompañamiento de 

un docente. 

 

¿Cómo se está fomentando la lectura crítica en los 

estudiantes y en qué áreas las incentivan más? 

Malla curricular presenta una asignatura de Animación a la lectura con 1 
hora semanal. 
 Las horas de lengua y literatura en EGB es de 6 horas semanales 
El Plan lector 
La Lectura se trabaja como eje transversal. 
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D3. DIMENSIÓN DE CONVIVENCIA, PARTICIPACIÓN ESCOLAR Y COOPERACIÓN 

COMPONENTE: D3.C1 CONVIVENCIA Y PARTICIPACIÓN ESCOLAR 

● Se promueve la convivencia armónica de los actores educativos mediante acuerdos y 

compromisos consensuados. 

● Cuenta con los organismos institucionales conformados y en funciones. 

PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 

En cumplimiento con la normativa establecida, se constata que la institución cuenta con un Código de 

Convivencia vigente hasta el año 2025, el cual fue elaborado de manera participativa en el año 2019. Este 

documento refleja un compromiso con la promoción de valores inclusivos, la coeducación, la equidad de 

género y el respeto mutuo. Asimismo, se verifica que el Código de Convivencia se redactó utilizando un 

lenguaje no sexista, cumpliendo con los estándares de igualdad y respeto a la diversidad. Sin embargo, no 

es conocido por toda la comunidad educativa. 

 

1. Consejo Ejecutivo 2022-2023 
2. Junta de Coordinadores/as de Área 
3. Junta de Docentes de Grado o Curso, 

La UEMJEM cuenta con 68 docentes 
4. Gobierno Escolar. No se informó a los 

miembros el registro en el Distrito 
 

 

 

Los organismos escolares están conformados y en 
funciones. 
 

5. Consejo Ejecutivo 2023-2024 
Rectora ( E ): Dra. Katia Morales 
Vicerrector: MSc. Ricardo Garcés 
Vicerrectora: Lic. Mónika Loachamín 
1re Vocal: Lic. Bolivar Briones 
2do Vocal: Lic. Martha Torres 
3re Vocal: Lic. Gilbert Salinas 
LINK DE ACTA DE CONFORMACIÓN DE CONSEJO 
EJECUTIVO:  
https://educacion.quito.gob.ec/unidades/julioenriq
uemoreno/images/documentos%20institucionales/
ACTA%20CONSEJO%20DIRECTIVO.pdf 
 

6. Junta de Coordinadores/as de Área; 
PONER NOMBRE DE COORDINADORES DE ÁREA 

7. Junta de Docentes de Grado o Curso, 
La UEMJEM cuenta con 58 docentes 
 

8. Gobierno Escolar. 
Rectora ( E ): Dra. Katia Morales 
Presidenta: Lic. Alma Mantilla 
Representante de padres: Sra. Pamela Arias 
Representante de estudiantes: Sr. Carlos Castillo 
LINK DE ACTA DE CONFORMACIÓN DE GOBIERNO 
ESCOLAR 
 

 

 

https://educacion.quito.gob.ec/unidades/julioenriquemoreno/images/documentos%20institucionales/ACTA%20CONSEJO%20DIRECTIVO.pdf
https://educacion.quito.gob.ec/unidades/julioenriquemoreno/images/documentos%20institucionales/ACTA%20CONSEJO%20DIRECTIVO.pdf
https://educacion.quito.gob.ec/unidades/julioenriquemoreno/images/documentos%20institucionales/ACTA%20CONSEJO%20DIRECTIVO.pdf
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LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¿En el código de convivencia existen ítems del comportamiento de los 

padres de familia y su mal accionar ante varias situaciones del 

estudiantado se puede tomar acciones realmente concretas para que 

como padres de familia pueda participar de mejor manera? 

En el código de convivencia no hay referencia de acciones concretas a 

tomar para que los padres puedan participar mejor 

 

¿Cómo enfatizar un buen ambiente educativo donde los estudiantes y 

docentes convivan de una manera en que los valores el respeto y 

responsabilidad sean sus principales motores de educación? 

Eje de acción: promoción y prevención 

Asistencia de representantes legales en un 46.2% y el 93.8 % de estudiantes a la mesa 

de intercambio de comunicación asertiva para promover el manejo de conflictos a través 

del dialogo. 

100% cumplido se brinda estrategias para la identificación de emociones y la gestión 

de las mismas para promover una convivencia armónica. 

88.9 % de representantes legales asisten. Concientizar el acompañamiento de la 

familia, en el proceso educativo de sus hijos, para identificar y fortalecer factores de 

protección socioemocionales. 

100% se realiza la coordinación de actividades que promueven la convivencia armónica. 

61% de representantes legales asisten al taller de prevención de violencia. 
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LA UEM JULIO E MORENO RESPONDE A LA CONSULTA CIUDADANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPONENTE: D3.C2 ALIANZAS ESTRATÉGICAS DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO 

● Establece vínculos de cooperación con otros actores, dentro y fuera de la comunidad, para 

fortalecer actividades relacionadas con el aprendizaje. 

 

PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 

En relación a la colaboración con redes y organizaciones de la comunidad, se confirma que la 
institución educativa forma parte de una Red de aprendizaje con colegios del sur 
participando regularmente en encuentros donde los docentes comparten experiencias y 
abordan de manera conjunta y propositiva las problemáticas educativas. Además, la 
institución es parte del proyecto JICA, orientado a mejorar el aprendizaje de las matemáticas. 
Estas acciones reflejan el compromiso de la institución con el fortalecimiento de programas y 
proyectos educativos, promoviendo la diversidad, la coeducación y la igualdad de género a 
través del intercambio de información, recursos y talento humano en el contexto de redes 
colaborativas. 

¿Los estudiantes y los padres de familia están cumpliendo 

con los acuerdos de plan de convivencia armónica y con ellos 

se han cumplido hasta la presente fecha y que puede hacer 

para mejorar dichos acuerdos? 

El código de convivencia, válido hasta el 2025, detalla claramente los 

acuerdos y compromisos establecidos, y puede consultarse en el 

siguiente enlace: 

https://educacion.quito.gob.ec/unidades/julioenriquemoreno/index.ph

p/documentos.  

Sin embargo, durante el año 2023, no se encontraron registros de una 

evaluación o seguimiento a la implementación de dicho código, lo cual 

constituye la línea base para identificar áreas de mejora y proponer 

posibles reformas en caso de ser necesario. Al ser un documento que 

caduca en 2025 en el 2024 se iniciará con la evaluación del mismo y se 

planificará la construcción del nuevo Código 
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D.4. DIMENSIÓN DE SEGURIDAD ESCOLAR 

COMPONENTE: D4.C1 GESTIÓN DE RIESGOS Y PROTECCIÓN 

● Se implementa planes integrales y protocolos que fomentan una cultura de prevención de 

riesgos, seguridad y autocuidado. 

PERIODO  ENERO-AGOSTO 2023 PERIODO  SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023 

El plan de gestión de riesgos está alineado con la normativa existente y contemplan estrategias 
específicas para abordar las necesidades de los estudiantes y que dichas estrategias están 
siendo aplicadas en los simulacros. Se ejecutaron 9 simulacros 

Colocar ejemplos de planes de 
contingencia 

Se envió al Distrito los planes de contingencia 
para salidas de grupos extracurriculares. 

 

CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES O PRONUNCIAMIENTOS ENMARCADOS POR LAS 

ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA 

GENERAL DEL ESTADO. 

Entidad que recomienda:   CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO 

Número de informe:    DNA5-GAD-0099-2023 

     Memorando Nro. GADDMQ-SERD-2023-01492-M 

Número de informe de cumplimiento: Trámite 36714 

Porcentaje de cumplimiento:   100% 
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EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 2023 

El presente informe financiero son los resultados de la gestión administrativa financiera, 

correspondientes al ejercicio económico  2023,  para la  UEMJEM fue un año de  nuevas experiencias, 

arduo trabajo y  la cristalización de varios objetivos, en los procesos administrativos, contables, y 

financieros  se cumplieron con los procesos necesarios para la obtención de las metas institucionales 

propuestas, aplicando las normativas y disposiciones legales vigentes, incluyendo mediante los 

diferentes sistemas de contratación pública a todos los sectores de la economía. 

 

Es importante resaltar el esfuerzo de cada uno de los servidores que laboran en el departamento 

administrativo-financiero y más aún que sin contar con un abogado, y colector institucional, se han 

logrado obtener los objetivos planteados, se han ejecutado los procesos con éxito, obteniendo 

resultados favorables, conforme los lineamientos y metas planteados por el Gobierno Autónomo del 

Distrito Metropolitano de Quito.  

Se han planificado y priorizado las necesidades educativas y de infraestructura más emergentes 

siendo así las principales y que mediante la adquisición de  implementos deportivos, instrumentos 

musicales para la banda de paz, insumos de bioseguridad , materiales de  oficina, aseo y limpieza, 

refrigerios, uniformes y equipos para el desempeño de actividades extracurriculares, 

implementación nuevos juegos infantiles, áreas lúdicas, adquisición de toners, computadores para 

las áreas administrativas, mantenimiento al aire acondicionado data center, adquisición de bomba y 

tanque de agua para abastecer del suministro de agua potable a los tres edificios institucionales, 

cambio del cerco eléctrico  institucional, adquisición de banderines y medalla en reconocimiento al 

mérito académico, mantenimiento a  las aulas escolares dotándoles de  cortinas cebra, luces led y 

cielo raso, recarga de extintores, mantenimiento preventivo al sistema contra incendios,  se han 

adecuado todos los espacios institucionales con la adquisición de mobiliario escolar  para todas las 

aulas escolares, laboratorios, sala de profesores, DECE, Centro Médico, Biblioteca , Secretaría , 

Colecturía, Inspección General, Vicerrectorado y  Rectorado, se reforzó la seguridad incorporando un 

punto adicional, contratación del servicio de aseo y limpieza, mantenimiento y reparación al bloque 

colonial, y el servicio de bar Institucional, con la adquisición de equipos y materiales para 

laboratorios, microscopios, sensores,   se ha mejorado la capacidad de prácticas en los laboratorios  

de ciencias, física, química y biología, esto  ha permitido optimizar el servicio educativo y mejorar  las 

bases para brindar una  educación  de calidad y respeto, incluyente para todo el alumnado, creando 

la visión que en un futuro cercano ser reconocidos como la mejor Unidad Educativa Municipal del 

Sur de Quito.  

Principales Logros: 

Para el año 2023 la asignación presupuestaria inicial para el gasto administrativo fue de $174.260,32 

la misma que al 31.07.2023 fue comprometida en su totalidad, lo que permitió a la máxima autoridad 

gestionar, evidenciar y priorizar un sin número de necesidades institucionales que por varios años no 

fueron atendidas, logrando que en reforma a la Unidad Educativa se le asigne adicionalmente  

$261.253,90 contando con $435.514,22  para cumplir con los objetivos institucionales propuestos se 

ejecutaron 169 de 170 procesos de contratación planificados y que sumados al proyecto de 
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mantenimiento y remodelación Edificio Bloque Colonial JM. Se comprometió un total de $344.057,83 

que corresponde al 79% de los recursos recibidos. 

 Gastos de personal, para el año 2023 la Unidad Educativa destina un valor total de $1.170.324,16 

ejecutado el 93.40% de la asignación para el pago de remuneraciones del personal docente 

administrativo y de servicios generales. 

 La asignación presupuestaria para el fortalecimiento pedagógico es de $165.011,96 recursos que en 

un principio se tenía previstos ser destinados para la implementación y construcción del segundo y 

tercer piso del área de laboratorios de la institución y que no se realizó por temas de legalización del 

predio. 

 Se coordinó acciones conjuntamente con la máxima autoridad institucional se observó las actuales 

condiciones en las que se encuentra la Unidad Educativa, con lo que se priorizó un sin número de 

necesidades para la planificación de los siguientes procesos de contratación: 

PARTIDA 

PRESUPUESTARIA 

TIPO 

COMPRA 

 (Bien, obra, 

servicio o 

consultoría) 

PROCESO PLANIFICADO COSTO 

 (Dólares) 

PROCEDIMIENTO TIPO DE 

PRESUPUESTO 

 (proyecto de inversión, 

gasto corriente) 

530208 SERVICIO PERSONAL DE SEGURIDAD 

 PARA LA INSTITUCION JM 

76530,52 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530209 SERVICIO SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA 

PARA LA INSTITUCION JM 

68040 CATALOGO ELECTRONICO GASTO CORR 

530804 BIEN PAPEL BOND JM 5 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530804 BIEN CAJA CLIPES ESTANDAR 32MM 

 METALICOS X100U JM 

0,21 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN BORRADORES DE LAPIZ JM 0,08 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN PAQUETE NOTAS ADHESIVAS 

 GRANDES 3*3  V.COLORES JM 

1,23 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN ROLLO CINTA ADHESIVA INVISIBLE- 

TRANSP.18MMX25 JM 

0,18 CATALOGO ELECTRONICO GASTO CORR 

530804 BIEN SOBRES MANILA F4 JM 0,06 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN ROLLO CINTA ADHESIVA TRANSP. 

P/EMPAQUE 48MM*80 JM 

0,73 CATALOGO ELECTRONICO GASTO CORR 
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530804 BIEN TIJERAS GRADE DE 8 PULGADAS   

JM 

1,05 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN RESALTADORES VARIOS COLORES 

 JM 

0,48 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN PROTECTOR DE HOJA GRUESO 

 TRANSP.A4   JM 

0,15 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN TABLERO ACRILICO APOYA MANOS 

 V/COLORES JM 

1,53 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN FLASH MEMORY DE 16 GB  JM 8,25 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN SACA GRAPAS JM 0,33 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN PILAS ALCALINA  AAA  X 2 JM 1,12 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN GOMA EN BARRA 40 GRAMOS JM 0,92 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN CAJA VINCHAS METALICAS PARA 

 CARPETA  DE 50U JM 

0,98 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN PERFORADORA ESCRITORIO 

 GRANDE JM 

5,74 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN SOBRE MANILA F6 JM 0,08 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN SOBRE MANILA F5 JM 0,09 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN ESFEROGRAFICO ROJO JM 0,18 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN ESFEROGRAFICO AZUL JM 0,18 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN ESFEROGRAFICO NEGRO JM 0,18 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN ARCHIVADOR Nº 15 CON TAPA JM 1,37 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 
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530804 BIEN TINTAS P/ALMOADILLA NEGRA JM 0,29 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN TINTAS P/ALMOHADILLA AZUL JM 0,29 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN TINTAS P/ALMOHADILLA ROJA JM 0,29 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN MARCADOR DE TIZA LIQUIDA 

 VARIOS COLORES JM 

0,49 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN TINTA CORRECTORA TIPO ESFERO 

 JM 

0,83 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN MASKING DE 1 PULGADA JM 0,75 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530804 BIEN VARIOS SUMINISTROS DE OFICINA 

 CATALOGO JM 

2569,68 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530802 BIEN MASCARILLA QUIRURGICA PARA 

 NIÑO JM 

0,05 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530802 BIEN MASCARILLA QUIRURGICA PARA 

 ADULTO JM 

0,07 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530805 BIEN CANECA GEL ANTIBACTERIAL JM 58,03 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530805 BIEN PAPEL TOALLA DE MANOS BLAN. 

 ROLLO X 100M JM 

4,25 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN HIPOCLORITO DE SODIO AL 5% JM 2,74 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN DESINFECTANTE AMONIO 

 CUATERNARIO JM 

4 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN TACHO DE BASURA CON TAPA Y 

 PEDAL DE 24 LITROS JM 

14,37 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN LIQUIDO PARA LIMPIAR VIDRIOS 

JM 

2,6 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN LITRO LIQUIDO LIMPIA MUEBLES 

JM 

1,96 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 
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530805 BIEN PAÑOS DE LIMPIEZA PARA 

SUPERFICIES  DE 10 UNIDADES  JM 

2,19 CATALOGO ELECTRONICO GASTO CORR 

530805 BIEN GUANTES  CAUCHO Nº 7 1/2 JM 1,35 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN ANTISARRO JM 2,21 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN JABON LIQUIDO  1000ML JM 2,57 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN AMBIENTAL CONCEN LIQUIDO 

 V/FRAG. GLN  JM 

3,43 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN PAQUETE FUNDAS DE 

 BASURADOMESTICA  AZUL JM 

1,28 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN CERA PARA PISOS DE MADERA  JM 6 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530805 BIEN AMBIENTAL VARIAS FRAGANCIAS 

EN AEREOSOL  400CC JM 

2,6 CATALOGO ELECTRONICO GASTO CORR 

530807 BIEN SUMINISTROS DE IMPRESION 

 JM 

4474,3 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530807 BIEN TONER CE 410 A JM 104,5 CATÁLOGO 

 ELECTRÓNICO 

GASTO CORR 

530807 BIEN TONER CE 411 A JM 148,4 CATÁLOGO 

 ELECTRÓNICO 

GASTO CORR 

530807 BIEN TONER CE 412 A JM 148,4 CATÁLOGO 

 ELECTRÓNICO 

GASTO CORR 

530807 BIEN TONER CE 413 A JM 148,4 CATÁLOGO 

 ELECTRÓNICO 

GASTO CORR 

530807 BIEN TONER CF 280 A JM 127,6 CATÁLOGO 

 ELECTRÓNICO 

GASTO CORR 

530402 SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO ENERGÌA REGULADA 

JM 

6300 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530402 SERVICIO CAMBIO CERCO ELECTRICO JM 6275 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 
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530402 SERVICIO CAMBIO TECHO POLICARBONATO 

PUERTA 1 JM 

3652,11 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530402 OBRA MANTENIMIENTO Y REPARACION 

BLOQUE COLONIAL JM 

51265,65 MENOR CUANTIA GASTO CORR 

530704 SERVICIO MANTENIMIENTO IMPRESORAS Y 

 FOTOCOPIADORAS JM 

1061,28 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530203 SERVICIO RECARGA Y MANTENIMIENTO 

 EXTINTORES JM 

800 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530235 SERVICIO REFRIGERIOS JM 2695,5 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530204 SERVICIO IMPRESIÓN AGENDAS Y CARPETAS 

 INSTITUCIONALES JM 

496 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530812 BIEN IMPLEMENTOS DEPORTIVOS JM 6300 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530822 BIEN MEDALLAS Y BANDAS JM 1350 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530404 SERVICIO MANTENIMIENTO AIRE 

 ACONDICIONADO JM 

720 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530404 SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

 SISTEMA CONTRAINCENDIO JM 

6000 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530807 BIEN VARIOS TONER CATALOGO 

 ELECTRONICO JM 

6395,04 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

530802 BIEN UNIFORMES PARA ESTUDIANTES 

ACTIVIDADES 

EXTRACURRICULARES 

 JM 

10201,8 CATALOGO ELECTRONICO GASTO CORR 

840104 BIEN INSTRUMENTOS MUSICALES Y 

 REPUESTOS BANDA DE PAZ JM 

6300 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

840107 BIEN COMPUTADORES DE ESCRITORIO 

JM 

1582 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

GASTO CORR 

840103 BIEN CORTINAS ZEBRA AULAS FASE 1 JM 6300 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

530811 BIEN MATERIALES PARA AULAS 

 PREFABRICADAS JM 

6295,5 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 
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530811 BIEN LUCES LED JM 2350 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

840103 BIEN JUEGOS INFANTILES JM 6300 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

840104 BIEN BOMBA DE AGUA Y TANQUE JM 5000 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

840104 BIEN ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA 

PRACTICAS LABORATORIOS JM 

40000 SUBASTA INVERSA 

ELECTRONICA 

GASTO CORR 

840103 BIEN DOTACIÓN  MOBILIARIO 

 INSTITUCIONAL JM 

158711,96 CATALOGO 

 ELECTRONICO 

PROYECTO D 

840103 BIEN MOBILIARIO ADMINISTRATIVO JM 6152 INFIMA CUANTIA GASTO CORR 

 

Para cerrar el año 2023 en el Proyecto Pedagógico se realizó una compra por $165.011,96 de los 

cuales a factor de oferta y demanda se adjudica, compromete y devengan $118.042,62. 

  

Registrando al 31 de diciembre de 2023 una ejecución total del 85.20% de los recursos asignados.  
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Procesos de Contratación ejecutados: 

PAC AÑO 2023 ÚLTIMA REFORMA: 
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EJECUCIÓN ENERO 2023- DICIEMBRE 2023 

Basados en la normativa vigente de la LOSNCP, su reglamento y resoluciones se ejecutó los siguientes 

procesos de contratación: 

CATALOGO ELECTRÓNICO: 

PROCESOS EJECUTADOS: 147 

 RENOVACIÓN MOBILIARIO UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL JULIO E. MORENO (ESCOLAR, 

DOCENTES, ADMINISTRATIVO) 

 ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO EDUCATIVO PARA ESTUDIANTES: PUPITRES PRIMEROS Y 

SEGUNDOS AÑOS DE EGB, ESPACIOS LUDICOS PARA BASICA INICIAL Y MEDIA, 

BIBLIOTECA, LABORATORIOS DE CCNN / BIOLOGÍA – FISICA. 



 

GOBIERNO AUTÒNOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO 

UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL “JULIO E. MORENO” 

INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023 
Elaborado por: Comisión 1 

 

PERIODO ENERO-AGOSTO 2023: Rector MSc. Miguel Ocejos 
PERIODO SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2023: Rectora ( E ) Dra. Katia Morales 
 

 

 SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA 
 SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 

 DOTACIÓN DE TONER 

 RENOVACIÓN COMPUTADORES AREAS: INSPECCIÓN, DECE, DEP MÉDICO, 

VICERRECTORADO, RECTORADO, SECRETARÍA, TRABAJO SOCIAL Y FINANCIERO. 

 DOTACIÓN DE SUMINISTROS DE OFICINA AREAS DOCENTES Y ADMINISTRATIVAS 

DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES Y ACTIVIDADES REGULARES MANTENIENDO STOCK EN 

BODEGA. 

 DOTACIÓN DE MATERIALES DE ASEO Y LIMPIEZA MANTENIENDO STOCK EN BODEGA. 

 DOTACIÓN DE UNIFORMES GRATUITOS EXTRACURRICULARES PARA ESTUDIANTES 

CLUBES FUTBOL- BASKET – BASTONERAS Y BANDA DE PAZ. 
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ÍNFIMAS CUANTÍAS: 

PROCESOS EJECUTADOS: 20 

 SUMINISTROS DE IMPRESIÓN NO CATALOGADOS 
 MATERIALES DE BIOSEGURIDAD 
 MANTENIMIENTO ENERGÍA REGULADA 
 MANTENIMIENTO AIRE ACONDICIONADO 
 MANTENIMIENTO IMPRESORAS Y COPIADORAS INSTITUCIONALES 
 ADQUISICIÓN DE CONDECORACIONES Y BANDAS ESTUDIANTES DESTACADOS 

BACHILLERATO. 
 ADQUISICIÓN DE INSTRUMENTOS MUSICALES BANDA DE PAZ 
 ADQUISICIÓN IMPLEMENTOS DEPORTIVOS. 
 DOTACIÓN DE AGENDAS Y CARPETAS INSTITUCIONALES 
 RENOVACIÓN JUEGO INFANTILES FASE 1. 
 RENOVACIÓN CIELOS RAZOS Y ETERNIT AULAS PREFABRICADAS. 
   RENOVACION FOCOS POR LAMPARAS LED MEJORAMIENTO ILUMINACION UNIDAD 

EDUCATIVA. 
 MANTENIMIENTO Y RECARGA EXTINTORES. 
 ADQUISICIÓN DE CORTINAS AULAS FASE 1. 
 RENOVACIÓN TECHO INGRESO PUERTA PRINCIPAL DEBIDO A GOTERAS Y MALAS 

CONDICIONES. 
 ADQUISICIÓN DE BOMBA Y TANQUE DE ABASTECIMIENTO DE AGUA PARA EDIFICIOS 

UEMJEM. 
   MANTENIMIENTO PREVENTIVO SISTEMA CONTRA INCENDIOS. 
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SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 

PROCESOS EJECUTADOS: 1 

 ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA 

PRACTICAS LABORATORIOS JM MONTO: $ 

33.275,76 

 

ESTA ADQUISICIÓN BUSCA: 

LA ADQUISICIÓN DE SENSORES SE FUNDAMENTA EN LA NECESIDAD DE FORTALECER Y 
ENRIQUECER LA ENSEÑANZA DE LAS CIENCIAS NATURALES (BIOLOGÍA, QUÍMICA Y FÍSICA), 
ALINEÁNDOSE CON LOS OBJETIVOS PEDAGÓGICOS PLANTEADOS EN EL DISEÑO CURRICULAR DE 
ESTA ÁREA. 

  

❖ Desarrollo de Habilidades de Pensamiento Científico: Los sensores ofrecen oportunidades 

para la aplicación práctica de conceptos teóricos, promoviendo la flexibilidad intelectual y 

el pensamiento crítico a través de la resolución de problemas científicos reales. 
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❖ Comprensión de la Ciencia sobre la Naturaleza: Los sensores proporcionan herramientas 

para explorar y comprender en tiempo real los fenómenos biológicos, químicos y físicos, 

permitiendo una aproximación más práctica y profunda a la ciencia y sus diversas ramas. 
❖ Integración de Conceptos Científicos: La variedad de sensores disponibles facilita la 

integración de conceptos de diversas disciplinas científicas, promoviendo una 

comprensión holística de la ciencia y su relación con la tecnología y la sociedad. 
❖ Aplicación de la Ciencia para la Salud Integral: Los sensores son relevantes para 

comprender aspectos básicos de la estructura y el funcionamiento del cuerpo humano, 

permitiendo aplicar medidas de promoción, protección y prevención de la salud. 
❖ Resolución de Problemas mediante el Método Científico: Los sensores son herramientas 

fundamentales para llevar a cabo actividades experimentales, desde la identificación de 

problemas hasta el análisis y la comunicación de resultados, promoviendo así la aplicación 

del método científico. 
❖ Uso de Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC): La integración de sensores 

con las TIC proporciona a los estudiantes la oportunidad de utilizar herramientas 

tecnológicas para la búsqueda crítica de información, el análisis y la comunicación de sus 

experiencias científicas. 
❖ Habilidad en el Uso del Lenguaje Oral y Escrito: La comunicación efectiva es esencial en 

ciencias. Los sensores ofrecen la posibilidad de expresar resultados y conclusiones de 

manera precisa y clara, desarrollando habilidades comunicativas. 
❖ Comunicación Efectiva de Resultados Científicos: Los sensores permiten a los estudiantes 

comunicar información científica de manera efectiva, utilizando diversas experiencias. 
❖ Garantizar la continuidad y mejora de las prácticas de laboratorio, contribuyendo 

significativamente al proceso educativo. Además, se busca mantener altos estándares de 

seguridad y calidad, permitiendo a los estudiantes una experiencia de aprendizaje 

enriquecedora y alineada con las exigencias de la educación científica actual. 
 

EQUIPOS ADQUIRIDOS: 
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MENOR CUANTÍA OBRAS: 

PROCESOS EJECUTADOS: 1 

MANTENIMIENTO Y REPARACION BLOQUE COLONIAL JM 

MONTO: $ 51.265,65
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ESTA CONTRATACIÓN PERMITE: 

EL MEJORAMIENTO Y ATENCIÓN A UN BLOQUE COLONIAL QUE HA BRINDADO SERVICIO 

EDUCATIVO A LA INSTITUCIÓN POR MÁS DE 64 AÑOS TIEMPO EN EL QUE NINGUNA AUTORIDAD LO 

HA INTERVENIDO, POR LO CUAL LOS DAÑOS Y DETERIORO DE SU INFRAESTRUCTURA POR EL 

PASO DEL TIEMPO ERAN EVIDENTES SE VIO LA NECESIDAD DE ADECUAR Y REPARAR ESTE 

ESPACIO A FIN DE CONTRIBUIR AL SERVICIO DE CALIDAD Y CALIDEZ ENTREGANDO AREAS DIGNAS 

PARA PODER REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO A DOCENTES Y ESTUDIANTES EN LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS QUE DESEEN REALIZAR. 

Si bien es cierto la obra ya se encuentra realizada e incluso los beneficiarios ya se encuentran brindando la atención en el 

inmueble el proceso aún no concluye el devengado toda vez que la Administradora de Contrato se encuentra en la recepción 

de documentos administrativos correspondientes a la etapa de recepción etapa de su exclusiva responsabilidad. 

 RESULTADOS: 

PROCESOS EJECUTADOS 2023: 

TIPO PROCESO PLANIFICADOS EJECUTADOS MONTO SIN IVA PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PAC 2023 

CATÁLOGO ELECTRÓNICO 147 147 237.995,53 100% 

ÍNFIMAS CUANTÍAS 21 20 58.629,35 95% 

SUBASTA INVERSA 1 1 33.275,76 100% 

MENOR CUANTIA OBRAS 1 1 51.265,65 100% 

TOTALES 170 169 381.166,29 99,41% 
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1.     CUMPLIMIENTO DE METAS 

❖ Se ejecutó el PAC 2023 con sus reformas en un 99.41% en relación a los procedimientos planificados. 
 

Mediante las reformas realizadas al PAC 2023 se logró viabilizar los recursos asignados para la dotación de 

infraestructura mediante la reorganización del proyecto de inversión con la finalidad de brindar atención a 

otras necesidades emergentes, mientras la Unidad Educativa gestione la regularización del predio que 

permita llevar a cabo obras de edificación; de esta forma se optimizó el presupuesto destinado para la Unidad 

Educativa Municipal Julio E. Moreno, conforme MEMORANDO 115 R-UEMJEM 2023-202, suscrito por la 

Señora Rectora Msc. Katia Morales en el que menciona: “En atención al Oficio GADDMQ-SGP-2023-0788-O 

en el que la Secretaria General de Planificación solicitó remitir la Matriz del Plan Operativo Anual POA-2023, 

solicito a Usted se realice las acciones necesarias a fin de reformar el POA institucional a nivel SIPARI y 

Sistema Mi Ciudad, conforme lo siguiente: 1.- Eliminar la partida 75.01.07 por $142.099,97, que se tenía 

prevista para la construcción de los Laboratorios de la institución ya que estamos a la espera se formalice la 

Ordenanza para la regulación de los predios municipales, conforme la reunión mantenida en el área técnica 

arquitectónica de Planificación de la Secretaría de Educación Recreación y Deporte; estos recursos asignar 

para la dotación de mobiliario institucional siendo una necesidad prioritaria para la Unidad Educativa en vista 

que los adelantos tecnológicos y procesos por entrar a una vanguardia educativa, no sólo consiste en brindar 

a los usuarios conformado por personal docente y administrativo herramientas con tecnología de punta, se 

debe contemplar también el contar con espacios de trabajo diseñados bajo criterios ergonómicos, que le 

permita al personal que labora en las instalaciones de la unidad educativa desempeñar sus actividades sin 

que se vea afectada su salud y por lo tanto se vea afectado su desempeño laboral. Siendo que la mayoría del 

mobiliario que poseen los estudiantes, docentes y personal administrativo, en su gran parte se encuentran en 

malas condiciones provocando incomodidad en la postura que se debe adoptar debido a que no se los ha 

renovado por más de diez años y que de acuerdo a sus características actuales se encuentra en algunos 

casos en desuso por cuanto no poseen un mecanismo que permita adaptarse a la contextura del usuario que 

lo utiliza en una jornada laboral de seis a ocho horas y entre veinticinco y cuarenta horas semanales, 

provocando en el corto plazo la aparición de lesiones ergonómicas tales como cefaleas, dolores de espalda, 

molestias cervicales, lumbalgias, agarrotamientos musculares, tendinitis por los esfuerzos de mano, muñeca, 

codo y hombro; entre otros, a consecuencia de movimientos rápidos, forzados y repetidos que inflaman las 

articulaciones y que son trastornos generados por una mala acomodación entre el funcionario y el puesto; 

Sumado a esto que la oferta educativa municipal en todos sus planteles ha incrementado sus modalidades 

permitiendo que más niños/as y adolescentes del distrito se beneficien con el acceso a una educación gratuita 

contenida en la constitución, el equipamiento existente compuesto de escritorios y sillas no cubre la demanda 

para los docentes y administrativos que se integran a las nuevas modalidades. En este contexto y de acuerdo 

al Oficio 001 G/S-D-UEMJEM - 2023-2024 emitido por la Comisión que levantó el requerimiento para la 

adquisición de mobiliario institucional mediante catálogo electrónico solicito registrar en la partida 

presupuestaria: 84.01.03 Mobiliarios larga duración $135.611,96 y 73.14.03 Mobiliarios sujeto a control por 

$23.100,00. 2.- De igual manera asignar recursos para la adquisición de equipos de laboratorio partida 

presupuestaria 84.01.04 Maquinarias y Equipos por $6.300,00 con el objetivo de iniciar con el equipamiento 

de estos espacios”. 
 
Es importante mencionar que, en las adquisiciones de mobiliario, realizadas mediante catálogo electrónico se 

obtuvo un ahorro significativo en relación al precio referencial de catálogo electrónico establecido por el 

SERCOP, lo cual se pudo evidenciar en el presupuesto certificado vs el comprometido. 
 

Acciones y Planes de Mejora: 

No se ha socializado correctamente el código de convivencia 

Descripción de las acciones específicas que se llevarán a cabo para abordar las áreas de mejora 

identificadas, incluyendo plazos y responsables. 

Resumen de los hallazgos clave del informe y reflexiones sobre el progreso realizado en la 

institución educativa. 
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Recomendaciones: 

Sugerencias para fortalecer el desempeño en las áreas identificadas y maximizar el cumplimiento 

de los estándares establecidos. 

Cierre: 

Agradecimiento por la colaboración y el compromiso de la comunidad educativa, así como la 

reafirmación del compromiso de la institución con la mejora continúa. 

 

 

MSc. Katia Verónica Morales Cruz 
RECTORA  
 


